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Befolkningen endrer seg

Aldersgruppen 67+ som andel av personer i yrkesaktiv alder (20-66)
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Handlingsrommet krymper

Vekst i statens inntekter og utgifter. Mrd. 2021-kroner
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Aldringen av befolkningen rammer saerlig de
minste kommunene

Forsergelsesrate (antall sysselsatte i alderen 20-74 ar per pensjonist over 67 ar) i
ulike kommuner, etter kommunestgrrelse
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Aldersutviklingen vil kreve betydelig vekst i
ressursinnsatsen fremover

Fremskrevet arbeidskraftbehov i helse- og omsorgssektoren.
Arsverksvekst i helse- og omsorgssektoren
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Kilde: Holmgy, Haugtveit og Hjemas
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Vare strategier: Skape mer og inkludere flere

Foto: Unsplash

Finansdepartementet IM
AlII

x




Vare strategier: En mer effektiv offentlig sektor

Hei, na har jeg holdt
pa en stund, og det
gar overraskende bra!

[llustrasjon: Kommune-Kari
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